Allganza Cefalalgici

RN\ FONDAZIONE ONLUS

In occasione della Festa dei Lavoratori, 'EMHA, European Migraine & Headache Alliance, ha lanciato un
bellissimo progetto cui partecipa Alleanza Cefalalgici: I'assegnazione di un timbro (come quello che vedi in
alto accanto al logo di Al.Ce.) che certifichi luoghi di lavoro adatti ai lavoratori che soffrono di emicrania e
altre forme di cefalea, con 'obiettivo di riconoscere le Aziende che hanno un atteggiamento “amichevole” e
comprensivo verso gli emicranici e i cefalalgici in genere.

Come si ottengono timbro e relative stelle? Inviando i i propri dipendenti a fare dei corsi EMHA specifici su
emicrania e cefalee, adottando specifici provvedimenti finalizzati a diminuire i fattori di rischio e
I’aggravamento della patologia per il personale che ne soffre e sensibilizzando I'opinione pubblica.

Quali vantaggi ne trae I'azienda?

- Aumenta la produttivita riducendo I'assenteismo legato alla cefalea o il “presentismo", con la difficolta
che ne deriva di prevedere I'esatta presenza giornaliera dei dipendenti;

- Crea fedelta nei dipendenti stessi che si sentono meglio compresi;

- Aumenta la reputazione dell’azienda che ha a cuore la salute dei pazienti;

- Riduce i costi della salute;

- Costituisce un ottimo strumento di marketing di reclutamento;

- Dimostra rispetto nei confronti di tutti i dipendenti contribuendo a creare un migliore clima di lavoro.
Per maggiori informazioni e per partecipare visita i link che seguono:
https://www.emhalliance.org/for-workplaces/

https://www.emhalliance.org/calculate-members/

#teamworkingformigraineas

#MigraineFriendlyWorkplace



